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l. Postanowienia ogélne

§1.

1. Zgodnie z § 20 ust. 5 Statutu, sekretarz generalny wybierany jest na wniosek prezesa
SITPNIG przez Zarzad Gtowny sposrdod cztonkéw Zarzadu Gtéwnego.

1. Sekretarz generalny SITPNiG zgodnie z § 25 ust. 2 Statutu SITPNIG (zwanego dalej
Statutem) kieruje pracami Biura Zarzadu Gtéwnego (zwanego dalej BZG) oraz zgodnie
z § 3 ust. 2 Regulaminu Zarzadu Gtéwnego, organizuje jego strukture i prace tak, aby
zapewni¢ prawidtowe funkcjonowanie SITPNIG oraz realizacje zadan podejmowanych
przez Zarzad Gtéwny (zwany dalej ZG).

2. Zarzad Gtéwny moze przyznac sekretarzowi generalnemu SITPNIG wynagrodzenie za
czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong funkcjg zgodnie z § 25 ust. 3 Statutu.

3. Zawieszenie sekretarza generalnego w czasie kadencji moze nastgpi¢ zgodnie z § 26
ust. 1 Statutu, na mocy prawomocnego wyroku Gtéwnego Sadu Kolezenskiego.

§2.
2. Sekretarz generalny dziata poprzez wydawanie zarzadzen.

3. Sekretarz generalny wraz z prezesem lub wiceprezesem reprezentuje SITPNIG zgodnie
z § 23 Statutu SITPNIG.

4. W imieniu ZG wystepuje na zewnatrz Prezes SITPNIG, albo upowazniony przez niego
Wiceprezes SITPNIG lub Sekretarz Generalny SITPNIG (zgodnie z § 2 Regulaminu ZG).

5. Sekretarz generalny moze wystepowac¢ w imieniu Stowarzyszenia jednoosobowo
w granicach wynikajacych z zakresu obowigzkdw, bgdz tez na podstawie wykraczajagcych
poza niniejszy regulamin indywidualnych petnomocnictw Prezesa lub ZG SITPNIG.

6. Sekretarz generalny organizuje, koordynuje i nadzoruje prace BZG oraz terenowych
i zadaniowych jednostek organizacyjnych, aby zapewni¢ realizacje catoksztattu zadan
statutowych i gospodarczych SITPNIG oraz obstuge administracyjno-finansowa
Stowarzyszenia.

§ 3.

1. Sekretarz generalny jest pracodawca w rozumieniu kodeksu pracy w stosunku do
wszystkich etatowych pracownikéw SITPNIG, zgodnie z § 3 ust.2 Regulaminu ZG.

2. Sekretarz generalny wnioskuje do ZG w sprawach obsady lub zwolnier na stanowiskach
kierowniczych w zadaniowych jednostkach organizacyjnych oraz spétkach prawa
handlowego.

3. Decyzje w sprawie obsady lub zwolnien na stanowiskach kierowniczych w zadaniowych
jednostkach organizacyjnych oraz spétkach prawa handlowego podejmuje ZG na
whniosek sekretarza generalnego.

4. Decyzje w sprawach personalnych i ptacowych pozostatych pracownikéw sekretarz
generalny podejmuje na wniosek kierownikdw zadaniowych jednostek organizacyjnych.

11.Szczeg6towy zakres dziatania i kompetencji.
§4.

Do zakresu czynnosci i zadan sekretarza generalnego SITPNIG nalezy:
1. doskonalenie struktury organizacyjnej Stowarzyszenia poprzez przygotowanie




i przedstawienie ZG:

a) projektéw organizacji nowych zadaniowych jednostek organizacyjnych SITPNIG
lub likwidacji istniejacych, tj. projektéw zmian w strukturze organizacyjnej
Stowarzyszenia;

b) projektow regulaminéw poszczegdlnych zadaniowych jednostek organizacyjnych
SITPNIG;

c) projektéw regulaminéw i zakreséw dziatania wtadz terenowych jednostek
organizacyjnych SITPNIG.

2. Prowadzenie polityki kadrowej i podejmowanie decyzji w sprawach personalnych
odnosnie pracownikéw SITPNIG, w tym ich zakresdw obowigzkéw, z zastrzezeniem § 3
ust. 2.

Biezacy nadzor nad realizacjg uchwat Walnego Zjazdu Delegatéw i ZG.

4. Koordynacja wspotpracy z wtadzami administracyjnymi i jednostkami organizacyjnymi
FSNT NOT.

5. Sporzadzanie, wspdlnie ze skarbnikiem ZG, dyrektorem Biura ZG i gtéwnym ksiegowym
projektéw planéw pracy w oparciu o dostarczone plany terenowych i zadaniowych
jednostek organizacyjnych, projektow planéw dziatalnosci gospodarczej i statutowe),
projektéw uchwat i przedktadanie ich ZG do zatwierdzenia.

6. Sprawowanie nadzoru nad ich realizacja z zachowaniem dyscypliny finansowo-
budzetowej i dyscypliny organizacyjne;j.

7. Opracowanie i przedstawianie ZG sprawozdan z dziatalnosci statutowej i gospodarczej
SITPNIG.

8. Zwotywanie - wspodlnie z prezesem lub wiceprezesem - zebran ZG, przygotowywanie
przywspotudziale BZGporzadkuobradimateriatowniezbednychdoichprzeprowadzenia
(zgodnie z regulaminem ZG).

9. Kierowanie pracami przygotowawczymi i nadzér nad organizacja Walnego Zjazdu
Delegatow SITPNIG.

10.Wspodtdziatanie w imieniu ZG w zagadnieniach zwigzanych z dziatalnoscig SITPNIG,
z organami administracji panstwowej, z przedsiebiorstwami przemystu naftowego
i gazowniczego w kraju i za granica.

11.0Organizowanie wspoétpracy z innymi stowarzyszeniami naukowo-technicznymi w kraju
i za granica oraz innymi organizacjami spotecznymi.

12.Inicjowanie, koordynowanie i nadzér nad organizacja szkolen, konferencji, sympozjow

i seminariéw naukowo-technicznych krajowych i miedzynarodowych realizowanych
przez ZG SITPNIG.

13.Podpisywanie korespondencji i dokumentdéw dotyczacych biezacej dziatalnosci
BZG w zakresie obowiagzkéw i uprawnien ustalonych regulaminem ZG i niniejszym
regulaminem.

14.Zaciagganie przy wspoétudziale gtéwnego ksiegowego, posiadajgcego upowaznienia
nadane przez ZG, zobowigzan finansowych oraz zawieranie umoéw rodzacych skutki
finansowe - w granicach okreslonych zatwierdzonymi planami finansowymi.

w

15.Podpisywanie wspdlnie z gtownym ksiegowym dokumentéw ksiegowych
i finansowych dotyczacych kosztow dziatalnosci oraz korespondencji i dokumentéw
finansowych Stowarzyszenia wychodzacych na zewnatrz w granicach upowaznien
nadanych przez ZG.




16.Zapewnienie, poprzez BZG, obstugi organizacyjnej i finansowej Polskiego Komitetu

Narodowego Swiatowej Rady Naftowej.

17.Realizowanie innych zadan i podejmowanie decyzji w odrebnych sprawach ustalonych

uchwatami i postanowieniami ZG, lub wynikajgcych z biezacej dziatalnosci SITPNIG.

§5.

Sekretarz generalny ma prawo wgladu w prace wszystkich terenowych i zadaniowych
jednostek organizacyjnych SITPNIG z wyjatkiem Komisji Rewizyjnych i Sadéw
Kolezenskich.

Sekretarz generalny ma prawo udziatu w zebraniach wszystkich terenowych oraz
zadaniowych jednostek organizacyjnych SITPNIG.

Sekretarz generalny moze uczestniczy¢ w imieniu ZG w posiedzeniach Komisji
Rewizyjnej danego szczebla lub Sadu Kolezenskiego na zaproszenie przewodniczacych
tych organéw wtadz SITPNIG.

§ 6.

Sekretarz generalny w realizacji zadan i obowigzkéw oraz przy podejmowaniu decyzji korzysta

Z opinii, wnioskow, opracowan zadaniowych jednostek organizacyjnych SITPNIG, tj. komisji,
rad, kapitut oraz Zarzagdoéw Oddziatéw SITPNIG.

1.

2.

§7.

Sekretarz generalny realizuje zadania i obowiazki przy udziale dyrektora Biura Zarzadu
Gtéwnego i gtownego ksiegowego, a w odniesieniu do zadaniowych jednostek
organizacyjnych przy udziale kierownictwa tych jednostek.

§ 8.

Regulamin dziatania sekretarza generalnego zostat zatwierdzony uchwaty Zarzadu
Gtéwnego SITPNIG nr 75/XXX1X/2018 z dn. 29.03.2018 .

Traci moc ,Regulamin sekretarza generalnego” zatwierdzony uchwatg Zarzadu
Gtéwnego SITPNIG nr 46/2005 z dnia 5.X.2005 r.



